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Verbale Commissione Selezione R.S.P.P. a.s. 2023/2024. CIG Z103D34D59.

Ufficio del Dirigente Scolastico

Il giotno 21 del mese di NOVEMBRE dell’anno 2023, alle ore 11.00, nei locali della Presidenza
della Scuola Secondaria di I grado “N. Sole” di Senise, si riunisce la Commissione, composta da:

1. Prof. D’Amato Francesco (Presidente)
2. A.A. Ada Gioia (Componente)
3. DSGA f.f. Maria Angelica Gioia (Componente verbalizzante),

appositamente nominata per lapertura delle proposte di cui all’avviso di teclutamento 2
intetno/estetno prot. n. 7059 del 9 novembte 2023, relativo alla individuazione e atttibuzione &«

dell’incarico di R.S.P.P. per 'anno scolastico 2023/2024.

Funge da segretario la DSGA £.f. Gioia M. Angelica.

La Commissione constata che, entro la scadenza stabilita, ¢ petvenuta una sola domanda e

ptrecisamente da parte di: Ing. SASSONE Giuseppe. \

==

Si procede all’analisi dettagliata del cutricolo.

Il pattecipante é ammesso alla selezione, essendo in possesso dei requisiti prescritti dalla
notmativa in materia di sicurezza. Si passa all’attribuzione del punteggio sulla base della tabella
di valutazione dei titoli di cui al bando di gara.

TITOLI ED ESPERIENZE PUNTI ATTRIBUITI
N° [VALUTABILI PUNTI
Laurea specialistica, vecchio o nuovo 5
1 ordinamento, attinente 5
incarico (att. 32 comma 5 D.LGS
81/08)

Lautea in ingegneria/atrchitettura con u
isctizione al rispettivo albo|
2 professionale e  esperienza  di{






progettazione autocad o  similare
(requisito preferenziale)
Master e titoli culturali professionali 0,5 punti per titolo |1
3 attinenti 'incatico. culturale.
Max 1 punto
Esperienze documentate presso altre [l punto per 5
4 istituzioni scolastiche esperienza.
pubbliche Max 3 punti
Esperienze documentate presso 0,5 punti per 1
5 istituzioni pubbliche espetienza.
Max 1 punti
Esperienze maturate presso questo 2 punti per A
6 Istituto esperienza.
Max 4 punti
Partecipazione a cotsi di formazione di |1 punto pet 3
7 almeno 10 ote coerenti esperienza.
con P’incarico di RSPP
Max 3 punti
TOTALE 21

CANDIDATO SASSONE GIUSEPPE PUNTI: 21

Alla luce di quanto emerso dall’analisi del cutricolo, la Commissione stabilisce, all’unanimita di
assegnare l'incarico di R.S.P.P. per 'anno scolastico 2023/2024 a SASSONE GIUSEPPE.

DSGA f.f. Gioia M. Angelica (Componente verbalizzante) %f% ore



