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ST, COMP, "M, SOLE"-SEMNISE

Prot. 0007085 del 10/11/2023 Al GENITORI

[1-10 {(Entrata) AL SITO WEB
AGLIATTI

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5
DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI
ESSENZIALI

Con la presente si comunica che ¢ stato indetto uno sciopero della durata di seguito
indicata:

- sciopero per l'intera giornata di Venerd: 17 Novembre 2023

- Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la
giornata del 6 Ottobre 2023. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del
12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10

Lo sciopero é stato indetto dalla/e seguente/i OOSS: USB PI (unione sindacale di base
pubblico impiego - scuola)

Hanno aderito allo sciopero la/le seguente/1 OOSS: USB PI, S.I.D.L, CUB, SUR,
COBAS

Le motivazioni poste a base della vertenza sono le seguenti:

SCIOPERO del 17 Novembre2023.

Motivazioni dello sciopero proclamato da USB Pubblico Impiego, con adesione del
Sindacato S.1.D.L., della Cub Sur per la provincia di Torino e dei Cobas scuola
Bologna





Motivazioni dello sciopero

SCIOPERO GENERALE DEL 17 NOVEMBRE 2023

Sciopero generale proclamato da USB PUBBLICO IMPIEGO con adesione del sindacato SIDL,
della Cub Sur per la provincia di Torino e dei Cobas scuola Bologna, CONFEDERAZIONI
CGIL E UIL, con adesione di Filcams Cgil, Uiltucs, Uiltrasporti e Federazione Uil Scuola Rua,
FLC CGIL, SISA, FeNSIR
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Sciopero di tutte le lavoratrici e i lavoratori del Pubblico Impiego e della scuola

Motivazioni dello sciopero proclamato da USB Pubblico Impiego, con adesione del Sindacato
S.L.D.L., della Cub Sur per la provincia di Torino e dei Cobas scuola Bologna

rinnovo dei CC.NN.LL. scaduti il 31 dicembre 2021, stanziamento delle risorse necessarie a garantire
I'aumento di 300 euro netti per tutti i dipendenti pubblici, necessari a garantire il recupero del potere di
acquisto dei salari drammaticamente crollato a causa del rialzo dell'inflazione; stabilizzazione di tutti i
precari; interventi normativi a tutela dei lavoratori fragili; per il cessate il fuoco, contro aumento spese
militari, contro la finanziaruia e i tagli alla sanita, alle pensioni e alla spesasociale; contro le
privatizzazioni, contro le grandi opere inutili e dannose, contro il blocco delle assunzioni e I'aumento
dei carichi di lavoro

Precedenti azioni di sciopero
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2022-2023 26/05/2023 giornata 1,05
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Confederazione CGIL, con Nazionale Intera
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*(rappresentativita Uil scuola acuaia grormaia
rua)

Sciopero generale nazionale di tutti i settori pubblici e privati anche in appalto e strumentali, compreso
il comparto e area istruzione e ricerca

Motivazioni dello sciopero proclamato dalle Confederazioni CGIL e UIL, con adesione della
Filcams Cgil e UIL, con adesione della Uiltucs, della Uiltrasporti e della Federazione Uil scuola
Rua

per cambiare la proposta di Legge di Bilancio e le politiche economiche e sociali finora messe in
campo dal Governo ed a sostegno delle piattaforme sindacali unitarie presentate; per chiedere di
assumere provvedimenti, a partire da quelli in materia di lavoro (salari, contratti, precarieta) e di
politiche industriali, sicurezza sul lavoro, fisco, previdenza e rivalutazione delle pensioni, istruzione e
sanita, necessari a ridurre le diseguaglianze e a rilanciare la crescita. Riapertura del CCNL 2019/2021
relativamente alla parte normativa
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FLC CGIL 23,88 Nazionale ?ntera
scuola giornata

Sciopero di tutto il personale del comparto e dell'area

Motivazioni dello sciopero proclamato da FLC CGIL

stanziamento nella Legge di Bilancio di risorse adeguate per il rinnovo del Ccnl Istruzione e ricerca
2022/2024 per tutto il personale, a fronte di un’inflazione cumulata pari al 18% in tre anni e risorse
finalizzate a sanare il problema del precariato in tutti i settori del comparto Istruzione e ricerca; il
blocco di tutte le iniziative legislative finalizzate ad una privatizzazione di pezzi del sistema pubblico di
Istruzione e ricerca; lo stralcio dell’istruzione e della ricerca dalle 23 materie regionalizzabili previste
dal DDL Calderoli; incremento dell’organico del personale docente e Ata; investimenti nell’edilizia che
permettano non solo la messa in sicurezza ma la costruzione di edifici degni di una scuola del terzo
millennio; revisione del DPR 81/2009 sui parametri per la formazione delle classi e di conseguenza per
la definizione degli organici; piano pluriennale di stabilizzazione di 100 mila docenti di sostegno
assegnati in deroga; procedura di reclutamento docenti specializzati su sostegno e abilitati su classe di
concorso/ordine di scuola attingendo alle GPS I fascia per assunzioni a TD finalizzate al ruolo e
regolarita dei concorsi; stabilizzazione del personale precario docente e del personale ATA;
azzeramento liste di attesa scuola dell’infanzia e obbligatorieta della scuola dell’infanzia; incremento



del tempo scuola tramite 1’ampliamento del tempo pieno nella scuola primaria e il tempo prolungato
nella scuola secondaria di primo grado; cancellazione del piano di dimensionamento scolastico messo
in campo da Ministro Valditara che mira a ridurre 900 autonomie scolastiche; raddoppio del fondo per
il miglioramento dell’offerta formativa (FMOF); abolizione vincoli mobilita (docenti e DSGA neo
assunti); stabilizzazione delle risorse del Fondo Unico Nazionale (FUN) dirigenti scolastici; storno sul
FMOF delle risorse impegnate per le figure di tutor e orientatore (da abrogare) e la riconsegna del ruolo
di orientamento all’attivita collegiale del consiglio di classe; eliminazione della obbligatorieta dei
PCTO e dei requisiti PCTO e Invalsi per la partecipazione agli Esami di stato

I dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale della/e OOSS che proclamano lo
SCIOpero sono 1 seguenti:

- Indicare i dati della rappresentativita della sigla scioperante nell’ambito del
comparto “Istruzione e ricerca”; sono disponibili sul sito del’ARAN a questo

link )

OS2

OS ennesima

Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle OOSS che
hanno proclamato lo sciopero alle ultime elezioni per I'RSU di istituto sono le seguenti:

OS1
OS2

OS ennesima

Si informa che 1 seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque
garantiti:

A) ISTRUZIONE SCOLASTICA

al) attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli
esami finali nonché degli esami di idoneita;
Contingente minimo:

DOCENT]I, tenuto conto di quanto previsto dall’articolo 10, comma 6, lettere d) ed e):
tutti i docenti coinvolti nello scrutinio, negli esami finali e negli esami di idoneita;



DSGA;

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI n. 1;

COLLABORATORE SCOLASTICO n. 1 per ciascun plesso dove si svolgono gli
scrutini o gli esami finali o gli esami di idoneita.

a2) vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non
sia possibile una adeguata sostituzione del servizio.

Contingente minimo: n. 1 collaboratore scolastico per ciascun plesso ove venga erogato il
servizio di refezione.

B) IGIENE, SANITA/ E  ATIIVITA ASSISTENZIALI A TUTELA
DELLINTEGRITA FISICA DELLE PERSONE

b1) raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi;

Contingente minimo: n. 1 collaboratore scolastico per ciascun plesso;

D) EROGAZIONE DI ASSEGNI E DI INDENNITA CON FUNZIONE DI
SOSTENTAMENTO

d1) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per
il periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole
istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i
connessi adempimenti.

Contingente minimo:

D.S.G.A,;

n. 2 Assistenti amministrativi.

St informa che si prevede I’erogazione dei seguenti servizi:

e attivita didattica nei plessi/nelle classi

e ricevimento al pubblico nel plesso di S. Pietro - Senise



Per quanto riguarda gli altri servizi non € possibile garantirne I’erogazione.

N.B.: La presente comunicazione viene trasmessa nel rispetto del termine previsto
dall’art. 3 c. 5 dell’Accordo, ovvero almeno 5 gg. Prima dell’inizio dello sciopero.

I1 Dirigente Scolastico
Prof. Avv. Francesco D’Amato

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai senst dell’art. 3, comma 2 del decreto
legislativo n. 39/1993)




Alla C/A
del Dirigente Scolastico
dell’ L.C. "N.Sole”

Senise

Oggetto: Dichiarazione ai sensi dell’art. 3, comma 4, deil’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei

servizi pubblici essenziali & sulle procedure di rafireddamanto a conciliazione in caso di sciopero

firmato il 2.12.2020. Sciopzro per Vintera giornata del 30 maggio 2022 indetto da Fic Cgil, Fed.Cisl

a0t

Fsur, Fed Uil scucia rua, Sn

rief - Flp scuola come da circolare interna

prot. n. 3126/1i-10 del 21

_ | _ sottoscritt , in servizio presso I L.C. “N.Sole”di Senise, in

cualita di , in riferimento allc sciopero in oggetto, consapevole che la

presente dichiarazione & irrevocabile e 1

frattenuta sulla busta paga,

0O la propria intenzione di aderire alio scicpero;

0 la propria intenzione di non aderire alio scionero;

I fede

Senise, Firma







