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AI DOCENTI
Al DSGA
AL PERSONALE ATA

AL SITO WEB
AGLIATTI

OGGETTO: decreto costituzione gruppo di lavoro per la progettazione relativa alla linea di
investimento Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della
dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente
1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola - Competenze e ambienti per
Papprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

l'art. 25, comma 5, del D.Lgs. 165/2001;

VISTO

VISTO I'art. 34 del CCNL 2006/2009;

VISTO I’art. 88, comma 2, CCNL 2006/2009;

VISTO I'art. 14, comma 22, del D.L. n. 95/2012;

VISTA 'art. 1, comma 83, della Legge 107/2015;

VISTO il Piano Annuale delle Attivita dell’a.s. 2023/2024;

CONSIDERATE le finalita del PTOF d’Istituto;
CONSIDERATE le priorita del RAV e del PdM;

VISTA

riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU, del Programma

la linea di investimento Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di
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Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-
2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060.

VISTO il DM 176/2023
VISTA la nota del MIM n. 134894 del 21 novembre 2023
VISTE il manuale operativo di cui all’avviso prot. 134894 del 21/11/2023;
VISTE le delibere di autorizzazione alla presentazione di progetti PON per il corrente a.s. e in
coerenza col PTOF (Delibera di Collegio docenti n. 13 del 4.9.2023 e delibera di CDI n. 8 del
11.9.2023;
RITENUTO di dovere costituire un Gruppo di Lavoro per la valutazione delle condizioni di

realizzazione e per la progettazione delle azioni previste dal finanziamento da presentare
al Collegio dei Docenti e al Consiglio d’Istituto, nonché per tutte le attivita connesse alla
buona riuscita del progetto medesimo;

TENUTO CONTO che al gruppo di lavoro possono partecipare, prioritariamente, i docenti delle
discipline STEM e di Lingue straniere, nonché il personale di segreteria preposto alla
gestione delle attivita, negoziali e contabili, connesse con le misure del PNRR;

delle domande pervenute e della selezione comparativa delle stesse effettuata con determina

PRESO ATT
50 © prot. n. 117 del 10 gennaio 2024;

di dovere costituire un Gruppo di Lavoro per la valutazione delle condizioni di

RITENUTO  realizzazione e per la progettazione delle azioni previste dal finanziamento da presentare
alla prima seduta utile al Collegio dei Docenti e al Consiglio d'Istituto, nonché per tutte le
attivita connesse alla buona riuscita del progetto medesimo;

Che la nota predetta identifica 1 beneficiari con gli “studenti dell’istruzione primaria” per

VISTO la attuazione di progetti di “Lingua madre, Italiano L2, Inglese, Matematica”, per cui al
gruppo di lavoro possono partecipare, prioritariamente, i docenti delle discipline
interessate;

VISTO L’avviso di selezione prot. N. 131 del 10/01/2024 con scadenza 15/01/2024 ore 12.00
e le domande pervenute.

VISTA La determina di selezione e affidamento dell’incarico di componenti del gruppo di lavoro

per la progettazione e attuazione della suddetta misura PON AGENDA SUD
congiuntamente alle docenti DRAGONETTI ANGELA MELANIA, LACANNA MARIA
CRISTINA, CIMINELLI ROSA MARIA, DE PAOLA GRAZIA (prot. n. 370 del 19.01.2024).
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DECRETA

la composizione del seguente Gruppo Operativo di Progetto (GOP) per l’attuazione della linea
di investimento Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione
della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui
alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola — Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento
(UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060:

componente ruolo ore euro

FRANCESCO D’AMATO D.S. 120 (euro 25,00/h) 3.000,00
MARIA ANGELICA GIOIA DSGA f.f. 100 (euro 15,95/h) 1.595,00
DRAGONETTI ANGELA M. | DOCENTE 60 (euro 19,25/h) 1.155,00
LACANNA M. CRISTINA DOCENTE 60 (euro 19,25/h) 1.155,00
DE PAOLA GRAZIA DOCENTE 60 (euro 19,25/h) 1.155,00
CIMINELLI ROSAMARIA DOCENTE 60 (euro 19,25/h) 1.155,00

Compiti del Gruppo di Progettazione/Team
Il gruppo di progettazione/team, sotto il coordinamento del Dirigente Scolastico, individua,
progetta, coopera all’attuazione, alla gestione e al buon esito delle azioni da mettere in campo per
raggiungere gli obiettivi previsti all’interno della cornice concettuale e metodologica, nazionale ed
europea, del Piano Scuola 4.0 in modo da potere definire gli obiettivi, la mappatura della situazione
iniziale, la strategia didattica della innovazione degli spazi, il quadro operativo delle azioni e delle
attivita previste dall’intervento, gli strumenti di monitoraggio e valutazione, il piano finanziario.
In particolare, gli interventi consisteranno in moduli per 1’accrescimento delle competenze di base:

1. Competenze di base in Italiano n. 3 moduli;

2. Competenze di base in Matematica n. 3 moduli;

3. Competenze di base in Inglese n. 3 moduli
Il gruppo/Team dovra avere conoscenza dei documenti redatti dal Ministero dell’istruzione e del
merito per quanto riguarda le azioni previste per l'istruzione dal PON. Il gruppo, partendo dai
documenti della nostra scuola (PTOF, RAV, PDM, Regolamenti, ecc.) dovra analizzare i bisogni
formativi emergenti e progettare interventi efficaci per I'Istituto ed in linea con gli obiettivi stessi del
PNRR. Il gruppo di lavoro sara retribuito per le attivita poste in essere in seguito alla autorizzazione
del progetto (5 febbraio 2024) e relativa sottoscrizione dell’accordo di concessione. Non potranno
essere retribuite attivita svolte anteriormente e quelle rientranti nell’attivita ordinaria d’Istituto.

11 Dirigente Scolastico

Prof. Avo. Francesco D’ Amato
Firmato digitalmente

FRANCESCO D'AMATO
16.02.2024 12:17:06 UTC
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