IND ﬁéélgdgl\lﬁEAZIONE IST. COMP. "N. SOLE"-SENISE
IRE Ei5ition,  [Prot 0003999 del 1510712022 B
AVVISO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE SCOLAS,TICO PER

IL PROGETTO DI MOBILITA" ERASMUS PLUS MOBILITA STAFF -

AZIONE KA1 PROGETTI DI MOBILITA' ENTI ACCREDITATI
SETTORE SCUOLA BETINBAS

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Al fine di potenziare le competenze dei docenti nell'utilizzo di
metodologie didattiche innovative e partecipative per migliorare le
competenze di autovalutazione e pensiero critico negli allievi,
sviluppare le competenze digitali dello staff scolastico, I'utilizzo delle
ICT nella didatftica e la digitalizzazione dei processi burocratici e
amministrativi ed infrodurre moduli didattici sui temi della cittadinanza
attiva e democratica per le classi della Primaria e della Secondaria

formula espresso

AVVISO

per la procedura per la selezione di n. 2 beneficiari per n. 14gg da
individuarsi tra il personale docente e il personale ATA destinatari di

borse di mobilitd in Ihranda.

Le mobilita si svolgeranno in base alla softostante suddivisione:

Destinazione Irlanda- Dublino

Partecipanti 2 risorse (n. 1 docente scuola

secondaria + n. 1 ATA)
Partenza 19 settembre 2022
Attivita svolta: corso strutturato Inglese

REQUISITI E MODALITA DI PARTECIPAZIONE

Potranno presentare domanda di partecipazione al progetto |l
personale scolastico in servizio presso I'lstituto che, alla data di

pubblicazione del bando siano in possesso di:

- contratto presso I'l.C. “Nicola Sole” per tutta la durata del progetto (il
C istente alla data della partenza);

contraffo dovrae osis

IC NICOLA SOLE INDIRIZZO: RIONE SAN PIETRO - 85038 SENISE (PZ)
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CODICE FISCALE: 82000050763
CODICE MECCANOGRAFICO: PZIC885007





- forte motivazione personale e professionale ad interagire e coltivare i
rapporti a lungo termine con i colleghi esteri;

La domanda di partecipazione al progetto dovrd essere composta dai

seguenti documenti:

ALLEGATO A - domanda di partecipazione;

ALLEGATO B - curriculum vitae

Tutta la documentazione dovrd essere consegnata all'indirizzo di posta
ordinaria oppure consegnata all’ufficio

protocollo dell'lstituto entro e non oltre le ore 12 del giorno 20/07/2022.

Le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera
difforme/incompleta da quanto indicato non saranno considerate

ammissibili.
Alla chiusura del bando, in caso di piu domande per i profili sopra
indicati, sara individuata dal Dirigente Scolastico un'apposita
commissione selezionatrice al fine di effettuare le selezioni.

Il percorso selettivo consisterd in:

N Valutazione dei Curricula e delle certificazioni;

La formulazione della graduatoria derivera dalla compilazione della

seguente griglia di valutazione:

TABELLA DI VALUTAZIONE CURRICULUM
PUNTEGGIO MASSIMO

CRITERIO DI VALUTAZIONE

5 punti

Docente/Ata presso I'Istituto

Min 1 -max 5 punti

Docenti: Laurea e/o titoli specifici (1 punto

per ogni titolo);

Ata: Diploma e/o titoli specifici (1 punto
per ogni titolo)

Certificazioni linguistiche/informatiche Min 1 - max 5 punti
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